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Evaluation de la formation d'initiation au CEA

Merci de participer a la formation d'initiation a 'engagement communautaire et a la redevabilité de la
Croix-Rouge et du Croissant-Rouge. Veuillez partager votre retour d'information sur la formation en
remplissant ce court formulaire d'évaluation et nous aider a améliorer les futures versions de ce cours.

Dans I'ensemble, comment évaluez- Trés |Mauvaise|Moyenne|Bonne|Excellente
vous la formation sur le CEA ? Entourez  |mauvaise
votre réponse
Veuillez évaluer les affirmations Pasdu |Pas Ni D’accord|Tout-a-
suivantes tout d'accord |d’'accord, fait
d'accord ni pas d'accord
d'accord D’accord

J'ai acquis de nouvelles compétences et
connaissances

Cette formation m'aidera a renforcer le CEA dans

mon travail

La durée de la formation était a peu prés
correcte

La quantité de contenu couvert était a peu pres
correcte

La formation a fourni le bon niveau de challenge
/ difficulté

Si vous avez répondu « Pas d'accord » ou « Pas du tout d'accord » a I'une des questions ci-

dessus, veuillez nous aider a nous améliorer en expliquant pourquoi.

Comment évaluez-vous les méthodes de
formation utilisées ?

Trés
mauvaise

Mauvaise

Moyenne

Bonne

Excellente

Equilibre entre les différentes méthodes
utilisées (PPT, travail en groupe, discussions de
groupe)

Présentations PowerPoint

Exercices de groupe et scénarios
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Discussions de groupe en séance collective

Présentations des participants

Animateurs

Matériel complémentaire (guide CEA et boite a
outils)

Si vous avez répondu « Mauvaise » ou « Trés mauvaise » aux questions ci-dessus, aidez-
nous a nous améliorer en expliquant pourquoi

Comment évaluez-vous chaque session
individuellement

Trés
mauvaise

Mauvaise

Moyenne

Bonne

Excellente

Session 1 : Introduction au CEA

Session 2 : Institutionnalisation du CEA

Session 3 : Mécanismes de retour d'information
de la communauté

Session 4 : Le CEA dans le cycle du programme
(exercice d'actions minimales)

Session 5 : Le CEA dans les évaluations

Session 6 : Le CEA dans la planification

Session 7 : Le CEA dans la mise en ceuvre et le
suivi

Session 8 : Le CEA dans l'évaluation et
lapprentissage

Session 9: 10 actions minimales pour intégrer
le CEA dans les situations d’'urgence

Session 10 : Le CEA dans les évaluations
d'urgence

Session 11 : Le CEA dans la planification de la
réponse

Session 12 : Le CEA dans la mise en ceuvre de la
réponse
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Session 13 : Le CEA dans les évaluations des
réponses

Si vous avez répondu « Mauvaise » ou « Trés mauvaise » aux questions ci-dessus, aidez-

nous a nous améliorer en expliquant pourquoi

Comment jugez-vous le temps consacré a chacune
des sessions ?

Session
trop
courte

Durée
correcte

Session
trop
longue

Session 1 : Introduction au CEA

Session 2 : Institutionnalisation du CEA

Session 3 : Mécanismes de retour d'information de la
communauté

Session 4 : Le CEA dans le cycle du programme (exercice
d'actions minimales)

Session 5 : Le CEA dans les évaluations

Session 6 : Le CEA dans la planification

Session 7 : Le CEA dans la mise en ceuvre et le suivi

Session 8 : Le CEA dans I'évaluation et 'apprentissage

Session 9: 10 actions minimales pour intégrer le CEA dans les
situations d'urgence

Session 10 : Le CEA dans les évaluations d'urgence

Session 11 : Le CEA dans la planification de la réponse

Session 12 : Le CEA dans la mise en ceuvre de la réponse

Session 13 : Le CEA dans les évaluations des réponses

Qu'est-ce qui a bien fonctionné dans cette formation ?
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Que devrions-nous changer ou faire différemment la prochaine fois ?
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