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Boîte à outils pour l'engagement communautaire et la redevabilité
Outil 3 : Atelier d'auto-évaluation et de planification du CEA
	



OUTIL 3 : ATELIER D'AUTO-ÉVALUATION ET DE PLANIFICATION DU CEA
Fiche de travail pour l'analyse du champ de forces
Étape un : Exercice des trois boîtes
	FACTEURS POUR UN CEA FORT 
Il s'agit d'éléments ou de forces qui existent actuellement et qui aident la Société nationale à rendre des comptes aux communautés de manière systématique et fiable. Les facteurs peuvent être des politiques, des comportements, des structures, des processus et des attitudes au niveau de l'antenne ou du siège, ou du Mouvement 
	INSTITUTIONNALISATION

	 FACTEURS CONTRE UN CEA FORT
En revanche, il s'agit d'éléments ou de forces qui s'opposent à ce que la Société nationale soit redevable envers les communautés. Ces facteurs peuvent perturber les processus, entraver les bonnes pratiques ou décourager les approches systématiques du CEA. Ces caractéristiques sont souvent les plus intuitives à identifier. 
	PERSONNES-CLÉS
Il s'agit des personnes, des services, des antennes ou des partenaires qui sont nécessaires pour soutenir un CEA fort. 

	


























	
	



	
	


Étape 2 :  Résolution des problèmes
	Causes
	Facteur contre l'intégration
	Effets
	Comment pouvons-nous aborder le facteur ?
	Qui peut aborder le facteur ?
	Quelles sont les ressources nécessaires ?

	Quelles sont les raisons de cet obstacle ? Les causes sous-jacentes ?
	Les trois principaux obstacles copiés de la première étape ci-dessus
	Quel est l'impact sur la Société nationale ?
	Comment surmonter cet obstacle ? De quoi aurait-on besoin ? Quels changements ou activités pourraient être mis en œuvre ?
	Quels postes ou équipes sont nécessaires pour surmonter l'obstacle ?
	Soyez précis - financement pour quoi, quels postes, où ?
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